09:00 Anmeldung
09:15 BegriBung und Kennenlernen
09:45 Einstimmung

Die Perspektive Rassismuskritik & Rassismuskritische Offnung
(Nora Warrach, IDA e.V. KéIn)

10:30 Kaffeepause

10:45 Stolpersteine & Chancen: Intersektionalitat - Empowerment -
Kritisches Weil3sein

Erfahrungsaustausch zu Selbstreflexion und Erkenntnisprozessen
hinsichtlich unterschiedlicher gesellschaftlicher Positionierungen von
Menschen in Organisationen

12:00 Mittagspause

13:00 Erfahrungsaustausch in Themengruppen & Diskussion
(1) Personalgewinnung und —entwicklung
(2) Angebote fir diverse Zielgruppe
(3) Umgang mit Diskriminierung in der Organisation
(4) offen fir spontanes Thema

14:30 Kaffeepause

14:45 Diskriminierungskritische Datenerfassung Input & Diskussion
Citizens For Europe (angefragt)

16:00 Offenes Netzwerken

16:30 Fazit und Ausklang

17:00 Ende

Geférdert durch den Freistaat Sachsen | Richtlinie Integrative Malnahmen

PROGRAMM

Fachaustausch

Diversitat in Organisationen fordern:

good practice und
Stolpersteine

Diese Veranstaltung dient dem professionellen Austausch
zwischen Akteur*innen, die die eigene oder andere
Organisationen oder Institutionen bei ihrer Entwicklung hin
zu mehr Diversitat und starkerer Berucksichtigung
gesellschaftlicher Vielfalt begleiten

Anmeldung bis 4.9.2020

17.9.2020 in Leipzig .
Werk 2 Kulturfabrik Leipzig e.V. 6\_
Kochstralde 132 | 04277 LelpZ|9 Veranstaltungsort

rollstuhlgeeignet

Diese MaBnahme wird mitfinanziert durch Steuermittel auf der Pa rtizipation
Grundlage des vom Séchsischen Landtag beschlossenen Haushaltes. T
ermoglichen
STAATSMINISTERIUM | (=== Freistaat H H
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SACHEEN Die Staatsministerin fiir Gleichstellung und Integration beg Ielten

Eine Veranstaltung der Landesarbeitsgemeinschaft politisch—
kulturelle Bildung Sachsen e.V. in Kooperation mit
Weiterdenken — Heinrich—Boll-Stiftung Sachsen

okubi l weiter



